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Desde el 2013, somos una empresa especializada
en brindar servicios de consultoria y outsourcing
en seguridad, salud ocupacional, medio ambiente
y calidad, tales como: implementacion y/o mejora
continua de sistema integrado de gestién basado
en normas nacionales e internacionales, vigilancia
médica, capacitaciéon, monitoreos de agentes
ocupacionales, auditoria de sistemas de gestion,
asesoria para la obtencion certificados ISO, entre
otros; ofreciendo soluciones integrales acorde a
las necesidades o tamaino de la empresa.

@ Mision

Nuestra misién es brindar un servicio de
outsourcing y consultoria confiable y de
excelencia en sistemas integrado de
gestion de seguridad, salud ocupacional,
medio ambiente y calidad, orientandolos
a un proceso de mejora continua.

-« Vision

Ser considerados aliados estratégicos de las
empresas para contribuir a un mercado
laboral peruano sano y seguro que genere
mayor bienestar y productividad contando
con el mejor recurso humano e innovacién
tecnoldgica.



Nuestros Servicios

i Sistema de Gestion de Seguridad
Y@ vy Salud en el Trabajo:

De acuedo a (LEY 29783)

Brindamos outsoursing, asesoria y soporte
técnico en la implementacién del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SGSST), segun Ley N° 29783 y su
ReglamentoD.S. N° 005-2012-TR., mediante
las siguientes etapas:

De acuerdo a (ISO 45001). La norma
ISO 45001 fue creada con la finalidad de
estandarizar los requerimientos minimos
qgue en forma voluntaria debe cumplir una
empresa para asegurar que sus procesos
cuenten con estandares de seguridad
y salud

GRUPO ARMER Garantiza el mejoramiento
del sistema de gestion de seguridad y salud
en su empresa, preparandolo para que su
Auditoria de Certificacion sea exitosa.
“¥ Estudio de linea base.
% Politica y organizacion.
¥ Planificacion y ejecucion.

Verificacion, seguimiento
y medicion.

«% Mejora continua.
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Ay
Salud Ocupacional

VIGILANCIA MEDICA

Brindamos servicio de vigilancia médica
que le permitira optimizar horas laborales,
ya que contribuye a la identificacidon y analisis
de las condiciones dentro del ambiente de
trabajo, que pueden afectar la salud de sus
colaboradores y evitar la aparicion de
enfermedades ocupacionales que disminuya
la productividad de sus operaciones,
reduciendo la rotacion de su personal.
Asimismo cumplird con la normativa legal
vigente.
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ull Monitoreos de Agentes
Q)

GRUPO ARMER

Ofrece servicio de monitoreo de agentes
ocupacionales, en cumplimiento de la Ley
N° 29783 y su DS N° 005-2012 TR:

Contamos con equipos calibrados y personal
calificado para la ejecucion de monitoreos,
brindando resultados confiables.

Monitoreo Psicosocial

4 ITSAS 21.

% Analisis grupales.

Monitoreo ergonémico

GRUPO ARMER en cumplimiento con la Ley
N° 29783 y su N° 005-2012 TR ofrecemos a
nuestros clientes la siguientes evaluaciones
ergondmicas usando los métodos REBA, RULA,
JSI, ERGO IBV, NIOSH, OCRA, LEST, entre otros:

Evaluacion de factores de riesgos
disergondmicos.

Evaluacion de posturas, movimientos
repetitivos.

Evaluacion ergondmica para
levantamiento de cargas.

Estudios de disefio de puesto
de trabajo.
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Ocupacionales y Ambientales



& www.grupoarmer.com

Auditoria de Sistemas
IY®D de Gestion

PRE AUDITORIA

Nuestro equipo de auditores realiza una
evaluacion simulando una auditoria de
certificacion a fin de que el personal se
sienta preparado para afrontar una auditoria
por la empresa certificadora, que le permita
a la organizacion determinar el grado de
implementacion y funcionamiento de su
sistema de gestion.

Los servicios de Auditoria se aplican a:

4% Sistema de Gestion Ambiental
@ _ SO 14001.

a0 Sistema de Gestion de Seguridad
®  ySalud en el Trabajo - ISO 45001.

a0 Sistema de Gestion de Calidad
—1SO 9001.

a0 Sistema de Gestion de Seguridad
®  y Salud en el Trabajo (Ley 29783)

)
]

Auditoria interna.

rfbag® Auditoria externa.
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% Sistema de Gestion Ambiental
Y®  (ISO 14001)

La norma ISO 14001 a través de su sistema de
gestion ambiental lleva a las organizaciones
a establecer compromisos de prevencion de
la contaminaciéon y de mejora continua, asi
como la identificacién de sus aspectos
ambientales con el fin de determinar cuales
producen impactos negativos al ambiente
y darles el tratamiento adecuado.

Las etapas del proceso de consultoria son:

a®g Introduccion al Sistema de Gestion
Ambiental.

Diagnéstico Inicial.

a®g Definicion de la documentacion necesaria
para la implementacion.

a®s Implementacion del Sistema de
Gestion Ambiental.

Auditorias Internas.

Seguimiento y levantamientos de
Acciones Correctivas y Oportunidades
de Mejora.

4@ Soporte en la Auditoria de
Certificacion.

Asimismo brindamos el servicio de
a@s Migracion y actualizacion del Sistema
de Gestion Ambiental ISO 14001:2004
a ISO 14001:2015
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d_ﬂ Sistema de Gestion de Calidad
Y@ (1SO 9001)

Un sistema de gestion de la calidad bajo la norma
ISO 9001, le permite a su organizacion demostrar
a sus clientes que esta comprometida en satisfacer
sus necesidades, trabajando de manera mas eficiente,
ya que posibilita alinear todos los procesos de la
organizacion, facilitando su entendimiento por todos.
Adicionalmente, la correcta aplicacion de la norma
ISO 9001 incrementa la productividad y eficiencia,
reduciendo costos economicos.

Los requisitos de la norma ISO 9001 puede ser
utilizado por cualquier organizacion, grande o
pequefa, sin importar el campo de actividad. Todos
los requisitos de esta Norma Internacional son
genéricos y se pretende que sean aplicables a todas
las organizaciones, sin importar su tipo o tamafo, o
los productos y servicios suministrados.

GRUPO ARMER Garantiza el mejoramiento del
sistema de gestion de calidad en su empresa,
preparandolo para que su Auditoria de Certificacion
sea exitosa.

AIM‘W‘I

72 GRUPO ARMER S A.C.

SS:

Outsourcing & Consultoria

SSUMAC

v




& www.grupoarmer.com

Evaluacion Psicosocial

GRUPO ARMER en cumplimiento con la Ley
N° 29783 y su DS N° 005-2012 TR ofrecemos
a nuestros clientes estudio de riesgos
psicosociales liderado por un psicélogo
ocupacional.

Es un servicio que aborda el estudio y manejo
de los riesgos psicosociales en el trabajo y de
la calidad de vida laboral.

a®g Deteccidn, prevencion, control e intervencion
de los riesgos psicosociales.

Evaluacion al trabajador en sus diferentes
aspectos (cognitivos, emocionales, etc.),
que son predictores del desempefo y de
adaptacién laboral.

Diagnostico inicial de los riesgos
psicosociales en el trabajo.

a®e Evaluacion de los factores de riesgos
@ psicosociales.

Propuesta de medidas de control en
funcidn al analisis de los riesgos
psicosociales.
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o Formacién y Capacitaciones

GRUPO ARMER brinda formacién en Sistemas de
Gestidn, segln normas internacionales, asimismo
en temas de Seguridad y Salud en el Trabajo, de
acuerdo a las necesidades de su empresa.

Contamos con un staff de profesionales altamente
calificados que utilizan una metodologia dinamica
P y participativa.

Los cursos que brindamos son ejecutados en las
instalaciones de nuestros clientes, en el horario
y fecha acordada.

"%@ Cursos de gestion de seguridad

O . .
m%o Cursos de sistemas de gestion

O :
&@«o Cursos de salud ocupacional

%9 Cursos dirigidos a brigadas
de emergencia

499 Cursos dirigidos al comité de SST

O : :
‘59 Cursos de trabajo de alto riesgo

:@%@ Cursos de seguridad industrial

Las capacitaciones se dan de manera
presencial y virtual
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% Sistema de Gestion Ambiental
Y® (ISO 14001)

¢QUE ES HOMOLOGACION DE PROVEEDORES?

Es una auditoria de segunda parte, estas se realizan
por empresas que tienen un interés en la organizacion,
por ejemplo: los clientes, o por otras entidades en su
nombre, por lo general los clientes que tienen muchos
proveedores se ven en la necesidad de contratar a una
empresa para que realice estas auditorias en su nombre.

Mediante una auditoria de homologacion se realiza una
validacion de las actividades, capacidades y recursos de
una empresa (proveedor) de acuerdo a criterios preesta-
blecidos (por el cliente), a fin de determinar su idonei-
dad para abastecer bienes y servicios.

Se verifica con cierto detalle las fortalezas que pueda
tener el proveedor y el grado de riesgo del cliente
para tenerlo como aliado en sus actividades logisticas.
Los aspectos de operaciones, comercial, capacidad
financiera, gestion de calidad, gestion ambiental,
seguridad y salud en el trabajo, responsabilidad
social, son revisados y calificados, asi mismo se
revisa la infraestructura que tiene el proveedor
para abastecer, incluyendo las fortalezas y debili-
dades en su gestion.

Lo que pretende el Cliente es tener la confianza
en su proveedor y minimizar el riesgo en la
labor de seleccidn, evaluacion, calificacidn

y aceptacion de proveedores.

Por lo que GRUPO ARMER lo asesora en todo
el proceso de homologacion, para el
cumplimiento de las exigencias en todos
los aspectos, segun los requerimientos
de su cliente y pueda obtener una
calificacién satisfactoria.
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a  Certificado de Inspeccion Técnica
YD de Seguridad en Edificaciones

GRUPO ARMER

Brinda asesoria a empresas y locales comerciales
en la elaboracion del Expediente Técnico que
debe presentarse a la Municipalidad del distrito
correspondiente para solicitar Inspeccidén Técnica
de Seguridad en Edificaciones (ITSE) y obtener
el CERTIFICADO DE ITSE (antes denominado
Certificado de Defensa Civil).

Outsourcing & Consultoria

SSUMAC
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@n,  Programa de Prevencion de
MY® Hostigamiento Laboral

Brindamos a las empresas las herramientas
para conformar e implementar lo dispuesto
por la LEY N° 27942 — LEY DE PREVENCION
Y SANCION DEL HOSTIGAMIENTO SEXUAL
con el objetivo de mejorar el clima laboral
y minimizar las sanciones e infracciones por
organismos supervisores/fiscalizadores
como por ejemplo la SUNAFIL.

El hostigamiento sexual es una forma de
violencia que se configura mediante una
conducta de naturaleza o connotacion
sexual o sexista no deseada por la persona
contra la que se dirige, que puede crear
un ambiente intimidatorio, hostil y
denigrante.

“%9 GRUPO ARMER S.A.C
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i Mantenimiento y Calibracion
Y@ de Equipos Médicos

GRUPO ARMER brinda la asesoria del
programa de mantenimiento preventivo
y la ejecucion del mismo en los plazos
programados con el objetivo de mantener
Sus equipos operativos y siempre en un
buen estado.
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Evaluacién de su local

Verificacion y levantamiento de observaciones
detectadas

Elaboracion del plan de seguridad

Elaboracion del anexo del calculo del aforo

Elaboracion o actualizacién de planos

Elaboracion de memoria descriptiva
(arquitectura, instalaciones eléctricas)

Formacion y capacitacion de brigadas
de emergencia.

Realizacidon de simulacros de
emergencia

Realizacion de protocolos

Elaboracion del expediente técnico
de ITSE en coordinacion con el cliente

Consultoria en homologacion
de proveedores

Mochila de emergencia

Botiquin de primeros auxilios

Senales, EPP, protectores
solares, equipos médicos

>l



o{gz| Principales Clientes
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Contactanos...

@ +51 997 170 175

@ ventas@grupoarmer.com
contacto@grupoarmer.com

e Pj. Varsovia Mz B Lt. 8 Urb. Santa
Isabel — Trujillo — La Libertad.

& www.grupoarmer.com




	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12
	Página 13
	Página 14
	Página 15
	Página 16
	Página 17

